
 
 
 
 
 

Formations à l’animation et la coordination 
de centres de vacances (habilitation par la 
Communauté française) 

Vacances pour enfants et pour adolescents 
agréées par l’ONE 
Membre de la COJ 

Service de Jeunesse 
 

Candidature au brevet d’animateur, animatrice 
de centres de vacances pour enfants 

 

Rapport du coordinateur du séjour ou de la plaine de vacances 
 
1. Identification du candidat 

 

Nom : ...............................................................................................................................  
Prénom : .........................................................................................................................  
Sexe * :    F / M 
Lieu et date de naissance : .......................................................................................................................... 
Adresse : .................................................................................................................................................................................................................................  
Téléphone : ..................................................................................................................  
GSM : ..............................................................................................................................  
Email : .............................................................................................................................  

 
2. Identification du stage pratique 

 

Type * :    Plaine / Séjour 
Lieu et adresse : .................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Dates : ....................................................................................................................................................................... 
Nom, adresse, et n° de tél. de l’organisateur : .............................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Nom, adresse et n° de tél. du coordinateur du centre : ........................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Vacanciers au centre (nombre, âges) : ................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Groupe de vie dont s’occupait le stagiaire (nombre, âges, spécificités) : ..................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
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Composition de l’équipe d’animation (nombre, rôles) : ..............................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Tâches du candidat : .......................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  

 
3. Évaluation 

 

A. Savoir-être 
 
Autonomie, capacité de se prendre en charge, sens des responsabilités, maturité : ........................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Insertion dans l’équipe, participation aux réunions, initiatives, motivation : ..........................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................   
B. Compétence pédagogique et organisationnelle 
 
Relation à l’enfant (Calme, patience, respect) : ............................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Compréhension des besoins de l’enfant et qualité de présence : .....................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  

Gestion du groupe de vie, soins aux enfants et tenue de leur chambre (séjour) : ..............................................................  
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.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Style habituel d’animation * : autoritaire / démocratique / laxiste 
Justifiez votre choix : ...................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
 
B. Compétence pédagogique et organisationnelle : 
 
Diversité, capacité d’animer des jeux de courte et de longue durée, en petit et en grand groupe, des 
activités manuelles, d’expression, de découverte du milieu. : ............................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Bon bagage d’activités prêtes, adaptées et adaptables : ......................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Points forts : .........................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
Points à améliorer : ...........................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
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4. Synthèse 
 

Stage positif * 
 
 
Stage insuffisant * = devrait refaire un stage pratique  /  ne devrait pas recommencer * 
 
 
Commentaires : ....................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................  

 
Date : 
 
 
Signature : 
 
 
 
Je soussigné(e) .............................................................................................  déclare avoir pris connaissance de mon 
rapport établi par le coordinateur de mon centre. 
 
Je marque mon accord  / Je ne suis pas d’accord * 
 
 
Signature : 
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